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RECYCLAGE MEMBRE DU CHSCT 
 

 

  

 

 
Objectifs 

        
 

       Actualiser ses 

connaissances et se 

perfectionner en tant 

que membre du 

CHSCT 

 Identifier les évolutions 

réglementaires 

 Approfondir les 

thématiques 

particulières 

 

Prérequis 
 

Aucun 

 
 

Effectif 
 

Jusqu'à 12 stagiaires 
 

 Programme           

  21 heures 
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Retour d’expérience et axes d’amélioration 
- Missions réalisées 
- Difficultés rencontrées 
- Recherche d’amélioration 
- Attente des stagiaires 

 
Actualisation des connaissances 

- Les évolutions de la réglementation 
- Les évolutions concernant les risques professionnels 

 

Maitriser les missions et le fonctionnement du CHSCT : 
- Règles de fonctionnement 
- Rôle et ses missions du CHSCT 
- Relations avec les partenaires internes et externes 

 
Perfectionnement dans ses missions de contrôle : 

- Visite, inspection 
- Accès aux registres 
- Document d’évaluation des risques professionnels 
- Intervention en cas de danger grave et imminent 
- Enquête conjointe avec l’employeur 
- Travaux effectués par une entreprise extérieure 

 
Perfectionnement dans ses missions d’étude 

- Etude 
- Enquête 
- Consultation 
- Rapport et programme annuels 

 
Promouvoir la prévention des risques 

- Mode de communication 

- Stratégie d’intervention 

- Proposition d’actions 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  
 Pédagogie 

  

 Exposé, débat 

 Etude de cas concrets, 
jeux de rôle, mise en 
situation 

 Exercices 

 Remise d'un document 
stagiaire 

 
 

 Evaluation 
 

Formation évaluée en 
contrôle continu 

 

 

 

 

  

Délivrance Les + de la formation Formations complémentaires 

Chaque stagiaire recevra à l'issue de la 
formation une attestation de formation  

Formateur ayant une forte 
expérience du terrain 

Nombreux exercices pratiques 
Utilisation des retours 

d'expérience d'entreprises 

o Savoir mener un entretien 
individuel 

o Animer une réunion 

 


