SE(URILOG

partenaire de vos projets

© Objectifs

e Comprendre le Lean
Management et ses
enjeux

¢ Apprendre les modalités
de mise en ceuvre

288  [Cffectif

Jusqu'a 8 stagiaires

% Pédagogie

Pédagogie active
(exercices d'application en
sous-groupe, cas pratique)
Remise d'un document
stagiaire

E Evaluation
Evaluation des

connaissances théoriques
et pratiques

Délivrance

Chaque stagiaire recevra a l'issue de la
formation une attestation de formation

LEAN MANAGEMENT

B
Programme 14 heures

Le Lean

La classe mondiale, les meilleures pratiques

Valeur ajoutée et non-valeur ajoutée dans les processus
Les types de gaspillages dans les organismes
Diagnostic : 'analyse de la chaine de valeurs

Les chantiers d’amélioration continue

PDCA

Processus : efficacité, efficience

La standardisation

Les rles et responsabilités de chacun
Les paramétres de réussite

Suivi

Les outils d’amélioration continue

Les + de la formation

L’analyse et la résolution de probléme

Les outils de la résolution de probléeme

Les principaux outils d’amélioration continue :
e 5S: Méthode, Organiser

e KAIZEN : Méthode, Comprendre

e SMED : Méthode, Standardiser

Formations complémentaires

Formateur ayant une forte
expérience du terrain

Nombreux exercices pratiques - Maitriser la qualité par TAMDEC
Utilisation des retours

d'expérience d'entreprises

FORMATON LEAN MANAGEMENT

Renseignements et inscription :

02 3525 77 30 02 35 26 61 47 formation@securilog.fr www.securilog.fr
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