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MENER UN AUDIT / VISITE DE CHANTIER  
 

 

 
 

  
 Objectifs                 

 
                Connaître les méthodes 

pour mener un audit 

 Savoir préparer un audit 

 Mettre en avant des 
écarts et trouver des 
actions correctives 

 Etablir un compte-rendu 
 

 

 Programme           

  
7 heures   
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Introduction à la prévention 
     - Définitions 
     - Origines et conséquences des accidents 
     - Responsabilités 
      
L’audit 
     - Les différents audits 
     - La grille d’audit  
     - Les techniques d’audit 

- La relation auditeur/audité 
 
Les étapes de l’audit 

- La préparation 
- La planification 
- La phase d’observation 
- Les vérifications à effectuer 
- L’entretien avec le personnel 
- La clôture de l’audit 
- Le compte-rendu de l’audit 

      
Gestion des plans d’actions 

- Principes de présentation 
- Recherche des actions correctives 
- Choix et mise en place du plan d’actions 
- Vérification de l’efficacité 

  

 

 

 

 

 

 

    Prérequis 
   

   
  

 Connaissance de base en 
santé et sécurité serait un 
plus. 
 

 

 

    Effectif 
   

   
  

 Jusqu'à 12 stagiaires  

 
  

 Pédagogie 
  

Exposés, débats 
Etude de cas concrets 
Exercices pratiques 
Remise d'un document 
stagiaire 

 

 

 

 

 

   
 Evaluation 

   
Evaluation continue 

 

  

   

Délivrance Les + de la formation Formations complémentaires 

Chaque stagiaire recevra à l'issue de la 
formation une attestation de formation  

Formateur agréé IRCA ayant une forte 
expérience des systèmes de 

management 
Nombreux exemples et cas concrets 
Utilisation des retours d'expérience 

d'entreprises 

- Les risques en entreprise 
- Analyse à priori des risques 
- Découvrir la méthode de l’arbre des 

causes 
- Analyse approfondie des accidents 

 


